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Profesia kouca je Coraz lakavejSia a koucov - na Slovensku rovnako ako vo svete - stale
pribuda. Slovenska asociacia koucov - SAKo pomaha (okrem iného) kultivovat trh a
odlisovat’ skuto¢nych koucov od tych, ktori sa kou¢mi len nazyvaju.

Co je teda potrebné k tomu, aby sa zaujemca o kou¢ovanie stal kou¢om, ktory sa
moéZe oznacovat za kouca aj podl'a medzinarodnych standardov a ktory moze svoje
sluZzby ponukat ako kvalifikované koucovanie?

Podobne ako u niektorych inych zodpovednych profesii, su to nasledujice 4 odborné
predpoklady:

1. Specifické kou¢ovské vzdelanie

2. Koucovska prax

3. Priebezny odborny a osobnostny rozvoj

4. Certifikacia u profesijného zdruZenia (stavovskej organizacie)

1. Vzdelanie - preco Specifické koucovské a kde ho ziskat?

Koucmi sa stavaju l'udia s roznym vzdelanim - humanitnym, prirodovednym,
ekonomickym, technickym, ... Si¢ast'ou niektorych tychto vzdelavacich smerov su aj
vedomosti a zru€nosti vyuzitel'né v praktickom koucovani, napriek tomu takéto vzdelanie
na koucovanie nepostacuje.

Ziaden $tudijny odbor totiZ zatial' na Slovensku neposkytuje plnohodnotné kou¢ovské
vzdelanie v tom zmysle, ako ho definuje ICF - Medzinarodna federacia koucov. Vo svete aj
u nas sa za také vzdelanie povaZzuju Specifické koucovské kurzy akreditované uznavanymi
profesijnymi zdruZeniami (u nas ICF a SAKo).

Takuto akreditaciu moéze ziskat kurz, ktory sa zameriava na osvojenie si a dalsi rozvoj 11
kIicovych kompetencii (sposobilosti) kouca podl'a ICF, a to teoretickou aj praktickou
formou. Takyto kurz trva najmenej 60 hodin, ¢o je minimum potrebné na prvy stupen
certifikacie kouca (KcS) a okrem kl'icovych kompetencii je jeho obsahom aj etika
koucovania. Kurz musi zahfnat praktické koucovanie so spatnou vazbou a je ukonceny
praktickou zaverec¢nou skuigkou. Uspe$ny absolvent ziskava osvedéenie o absolvovani
kurzu (niektoré Skoly ho nazyvaju certifikatom).

Pre druhy stupen certifikacie (PKcS) je potrebnych minimalne 125 hodin Specifického
vzdelania (vid' tabulku nizsie). Pre tych, ktori hl'adaju koucovské vzdelavanie typu ,all
inclusive“, st urc¢ené ucelené vzdelavacie programy v rozsahu minimalne 125 hodin
akreditované ICF ako ACTP (Accredited Coaching Training Program). Akredita¢ny systém
SAKo zatial ich ekvivalent neobsahuje, ale pripravuje podmienky pre ich zavedenie.
Programy akreditované ICF ako ACTP obsahuju tieZ povinny mentoring a prakticka
zaverec¢nu skusku, ktora sa uznava aj ako certifikacna skuska pri profesijnej certifikacii
SAKo. Preto mézZe takyto program sluZit aj ako cielena priprava na certifikaciu SAKo.

2. Koucovska prax - kol'’ko jej potrebujem a ako ju ziskat?

Medzinarodné standardy, ktoré potvrdzuju aj nase dlhoroc¢né skusenosti, vyZaduju od
kouca najmenej 100 hodin koucovskej praxe, ¢o je minimum pre prvy stuperii certifikacie
kouca. Kouci v akreditovanych kurzoch ju zacinaju ziskavat uz pocas trvania kurzu tym,


http://www.kouc.sk/

Ze koucuju najprv bezplatne s 'ud'mi z okruhu svojich znamych a kolegov. S narastajticimi
skisenostami sa zvySuje ucinnost ich koucovania a tak sa postupne dostavajui na
koucovsky trh ako plateni kouci. Niektori poskytovatelia kurzov kou¢ovania pomahaju
svojim absolventom aj pri uplatneni sa na trhu. Marketingové néstroje si vSak uz kazdy
kouc voli podl'a svojej ciel'ovej skupiny, svojich obchodnych ciel'ov, svojho biznis modelu
a svojich skusenosti.

3. Kontinualny/priebeZny odborny a osobnostny rozvoj

60-hodinové kurzy poskytuji minimalne koucovské vzdelanie, s ktorym moZno zacat
koucovat. K u¢innému a profesionalnemu koucovaniu vedie cesta cez d’alSie vzdelavanie
a kontinualny sebarozvoj kouca. Tie su tieZ - rovnako v SAKo aj v ICF - podmienkou
ziskania a udrZania certifikacie kouca.

SAKo podporuje odborny a osobnostny rozvoj svojich ¢lenov cez:

e garanciu kvality akreditovanych kurzov (ich zoznam na webe priebeZne
aktualizujeme)

e tematické workshopy a seminare

e klubové stretnutia kou€ov v regiénoch,

e program mentoringu (skiseny kou¢ pomaha menej skiisenému najma pri
priprave na certifikaciu, ale nielen pri nej)

e ponuku vzdjomného koucovania medzi kou¢mi

e ponukou individudlnej aj skupinovej supervizie najskisenejsimi kou¢mi SAKo.

V procese kontinualneho/priebeZného rozvoja sa kouc spravidla u¢i menej novych
technik, ale viac reflektuje svoju pracu, pripravuje sa na naroc¢nejsich klientov, uci sa
zvladat tazké a Specidlne situdcie, u¢i sa kouc¢ovsky mysliet, ,vycistit“ si mysel od
pribehov a tém svojich klientov, atd". Toto vSetko pomaha nielen odbornému, ale aj
osobnostnému dozrievaniu kouca, ¢o mu dodava viac déoveryhodnosti a robi ho na
kouc¢ovacom trhu viac ziadanym. Casto prave v tychto nadstavbovych aktivitach kouéi aj
koucujuci manazéri zachytia Uplnt podstatu koucovania a koucovanie sa stane ich
preferovanym sposobom prace.

4. Certifikacia u profesijného zdruZenia

Profesijna certifikacia u stavovskej organizacie je potvrdenim stupina profesionality

a kvalifikovanosti kouca nezavislym volenym organom - Certifikatnou komisiou
Slovenskej asociacie koucov - SAKo. Je urc¢ena nielen pre externych a internych
profesionalnych koucov, ale ju mo6Ze absolvovat aj iny profesional s dodato¢nym
koucovskym vzdelanim. M6Ze ju ziskat napr. koucCujuci manaZzér, koucujuci HR
Specialista, lektor alebo mentor, ktory dokaze kvalifikovane kombinovat koucing s inymi
spO6sobmi prace.

Pre prehl'adnost uvadzame certifika¢né stupne a kritéria SAKo v nasledujuicej tabulke:

St. | Vzdelanie v hod. | Prax Ziskate status

1. | Minimalne 60 100 hod. | KcS - Kou¢ certifikovany SAKo

2. | Minimalne 125 500 hod. | PKcS - Profesiondlny kouc certifikovany SAKo
3. | Minimalne 200 2500 hod. | MKcS - Majster kou¢ certifikovany SAKo

Viac informadcii o profesijnej certifikacii SAKo a moZnostiach, ako ju ziskat, najdete v
sekcii Certifikdcia kou€ov alebo na tematickych workshopoch a webinaroch SAKo.
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